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Processo Seletivo n° 01/2020 Consultoria

Edital de Processo Seletivo n® 01/2020

O Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Vicosa - MG, através de seu Diretor Presidente,
Sr. Luciano Piovesan Leme, e a Empresa Auctor — Assessoria e Consultoria - EIRELI, tornam
publico a realizacdo de processo seletivo para preenchimento tempordrio de cargos vagos no
Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto de Vicosa - MG, em consonincia com as Leis Municipais n°
2.427/2014 e 2.610/2016 com suas posteriores alteracdes e demais normas contidas neste Edital.
Em todas as etapas do Processo Seletivo deverdo ser observadas, rigorosamente, as regras € 0S
procedimentos preventivos a disseminag¢ao do Coronavirus (COVID-19) divulgados pelos 6rgaos
competentes.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo visa o preenchimento de cargos vagos no Servico Autdnomo de Agua e
Esgoto de Vigosa - MG, no limite das vagas ora oferecidas.

1.2. O Processo Seletivo a que se refere o presente Edital terd sua operacionalizacdo sob
responsabilidade da Empresa Auctor — Assessoria € Consultoria - EIRELI., inscrita no CNPJ sob o
n°® 21.598.629/0001-55, com sede na Rua Bardo de Cotegipe n° 10, Sala 102, Bairro Centro, em
Leopoldina, Minas Gerais, Cep 36700-084, telefone (32) 3401-3306, doravante denominada
Auctor.

1.3. Pela Portaria n°® 041/2019, o Diretor Presidente instituiu uma Comissdo Especial objetivando a
fiscalizacdo e o acompanhamento do Processo Seletivo a que se refere este Edital.

1.4. A contratagdo tempordria resultante do Processo Seletivo sera regida pela Lei n° 2.427/2014,
que dispde sobre a contratacdo por tempo determinado para atender a necessidade tempordria de
excepcional interesse publico, nos termos do inciso IX do art. 37 da Constituicdo Federal, no ambito
do Municipio de Vigosa.

1.5. Integram este Edital os seguinte anexos: Anexo I — Cronograma Previsto; Anexo II — Cargos
Ofertados, Vagas para Deficientes, Taxa de Inscricdo, Escolaridade, Requisitos Minimos para o
Provimento e Atribui¢des dos Cargos; Anexo III — Conteudo Programatico das Provas Objetivas de
Muiltipla Escolha; Anexo IV — Requerimento de Isengao de Taxa de Inscricao;

1.6. Os sites autorizados a divulgarem os dados, atos e demais informagdes oficiais sobre o
Processo Seletivo é www.auctorconsultoria.com.br e www.saaevicosa.mg.eov.br.

2. CONDICOES PARA INSCRICAO

2.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidadao portugués que tenha adquirido a igualdade de
direitos e obrigagdes civis e gozo dos direitos politicos (Decreto n° 70.436, de 18/04/72,
Constituicao Federal - § 1° do Art. 12 de 05/10/88 e Emenda Constitucional n.° 19, de 04/06/98 -
Art. 3°).

2.2. Conhecer e estar de acordo com as normas e exigéncias contidas neste Edital.
3. CONDICOES PARA CONTRATACAO

3.1. Cumprir as exigéncias contidas neste Edital e ser aprovado em todas as fases nele previstas.
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3.2. Ter, na data da contratagcdo, idade minima de 18 (dezoito) anos completos.

3.3. Estar em dia com as obrigacdes resultantes da legislacdo eleitoral e, se do sexo masculino, do
servigo militar.

3.4. Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos.

N

3.5. Possuir aptidao fisica e mental, apuradas a época da contratagdo para o exercicio do cargo
(exame admissional).

3.6. Possuir e comprovar o pré-requisito para o cargo e o registro do 6rgdo de fiscalizagdo do
exercicio profissional, caso existente, desde que as atribuicdes do cargo pretendido exijam o
respectivo registro.

4. INSCRICOES
4.1. As inscrigdes serdo efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.
4.2. Realizadas somente inscri¢des via internet:
4.2.1. Inicio: 8 de Junho de 2020 as 00hOOmin (horéario oficial de Brasilia-DF).
4.2.2. Término: 22 de Junho de 2020 as 23h:59min (horéario oficial de Brasilia-DF).

4.2.3. Para inscrever-se, o0 candidato deverd acessar o endereco eletronico
www.auctorconsultoria.com.br, acessar o link correspondente as inscricdes do Processo Seletivo do
Servico Autdénomo de Agua e Esgoto de Vicosa - MG e efetuar sua inscricdo conforme os seguintes
procedimentos: a) estar ciente de todas as informagdes sobre este Processo Seletivo; b) optar pelo
cargo a que deseja concorrer; c) inscrever-se, no periodo entre OhOOmin do dia 8 de Junho de 2020
as 23h59min do 22 de Junho de 2020, observado o horario local do Estado de Minas Gerais; d)
imprimir o boleto bancario, que devera ser pago, em qualquer banco, impreterivelmente, até a data
de vencimento constante no documento. O pagamento apds a data de vencimento implica o
CANCELAMENTO da inscri¢do; ) o banco confirmard o seu pagamento junto a Auctor.

4.3. A inscricdo sO serd efetivada apds a confirmacdo do pagamento feito por meio do boleto
bancdrio até a data do vencimento. O boleto bancario podera ser reimpresso até a data do término
das inscricdes, sendo que a cada reimpressdo do boleto constard uma nova data de vencimento,
podendo sua quitacdo ser realizada por meio de qualquer agéncia bancdria, e seus correspondentes.

4.4. A inscricdo cujo pagamento ndo for creditado até o primeiro dia util posterior ao tltimo dia de
inscri¢do nao sera deferida.

4.5. O comprovante definitivo da inscri¢do estard disponivel para impressao na area do candidato a
partir do dia 6 de Julho de 2020 no site www.auctorconsultoria.com.br.

4.6. Os dados cadastrais informados pelo candidato, quando do requerimento da inscri¢do, sdo de
sua exclusiva responsabilidade, incluindo-se a declarac@o de deficiéncia.

4.7. Nao caberd responsabilidade alguma a Auctor pelas inscri¢cdes ndo confirmadas em razdo do
descumprimento das respectivas instrugdes e, bem assim, daquelas ndo concretizadas em virtude de
qualquer motivo de ordem técnica, seja dos computadores ou dos meios de comunicagao, exceto se
tais falhas técnicas forem motivadas pela Auctor.

4.8. As inscri¢des somente serdo realizadas na forma estabelecida neste Edital.

Processo Seletivo do Servigo Autonomo de Agua e Esgoto
Edital n2 01/2020

Pagina 2 de 23



SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO (__
) VICOSA - MG —

AUCTOR
CA Processo Seletivo n° 01/2020

Consultoria

4.9. Nao serao confirmadas as inscri¢des com documentagdo incompleta.
4.10. Nao serdo aceitos pedidos para alteragdo dos cargos.

4.11. Nenhum candidato poderd concorrer a mais de um cargo, sendo indeferidos os requerimentos
formulados apds a confirmacao da primeira inscricdo do candidato.

4.12. Paga a taxa de inscri¢do o valor desta ndo serd devolvido ao candidato, salvo no caso de
cancelamento do Processo Seletivo, bem como na hipétese de alteracdo da data das provas,
pagamento em duplicidade e extemporaneo, suspensdo do certame, exclusdo do cargo oferecido e
na hipdtese da inscricdo do candidato ser indeferida. A devoluc¢do do valor da taxa de inscricdao
ocorrerd em até 30 (trinta) dias a contar da data do fato gerador da obrigacdo, corrigido
monetariamente por indice oficial de correcao até a data efetiva da devolugao.

4.13. O requerimento de inscri¢do, bem como o valor pago, € pessoal e intransferivel.

4.14. A qualquer tempo, poder-se-4 anular a inscri¢do, as provas e a nomeag¢ao do candidato, desde
que verificada falsidade em qualquer declaracio e/ou irregularidade nas provas e/ou em
informacdes fornecidas, resguardado o direito ao contraditdrio e a ampla defesa.

4.15. O candidato declara, no ato da inscricdo, que tem ciéncia e que aceita que, caso aprovado,
quando de sua convocacgdo, deverd entregar, apés a homologacdo do Processo Seletivo, os
documentos comprobatdrios dos requisitos exigidos para o respectivo cargo.

4.16. Nao serdo deferidas inscri¢des via fax e/ou via e-mail.
5. ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1. Poderao solicitar isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do os candidatos que, em razdo de
limitacdes de ordem financeira, ndo possam pagé-la, sob pena de comprometimento do sustento
proprio ou de sua familia, podendo ser comprovada essa situagdo mediante qualquer meio
legalmente admitido, inclusive por meio de declaragdo de préprio punho, respondendo o declarante
civil e criminalmente pelo seu teor.

5.1.1. A caracteriza¢do da hipossuficiéncia estd condicionada a declaracdo expressa do candidato,
RESPONDENDO CIVIL E CRIMINALMENTE PELO SEU TEOR.

5.1.2. O pedido de isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo e envio dos documentos exigidos
deverd ocorrer, exclusivamente, entre os dias 8 e 10 de junho de 2020, ndo sendo aceitos
documentos fora do periodo estabelecido, seja qual for o motivo alegado, e deverd ser enviado no
seguinte endereco eletrdonico: auctor.leopoldina@ gmail.com, com o assunto “Servico Autdbnomo de
Agua e Esgoto de Vigosa - MG — Processo Seletivo — Edital n°® 001/2020 — Pedido de Isengdo de
Taxa”, com encaminhamento do formuldrio de pedido de isen¢ao de pagamento do valor da taxa de
inscri¢do, devidamente preenchido e assinado, acompanhado dos documentos relacionados no
referido formuldario (modelo constante do ANEXO IV deste Edital), averiguando-se sua
tempestividade pela data do envio.

5.1.3. A andlise dos pedidos de isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do € de competéncia da
Comissao Especial de Acompanhamento do Servico Autdbnomo de Agua e Esgoto de Vicosa - MG.
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5.1.4. Serd divulgado, nos sites www.auctorconsultoria.com.br e www.saaevicosa.mg.gov.br, o
resultado da anédlise dos pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do no dia 15 de junho
de 2020.

5.1.5. O interessado que tiver o pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do deferido serd
automaticamente inscrito no presente Processo Seletivo.

5.1.6. Ao interessado que tiver o pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do indeferido é
assegurado o contraditério e ampla defesa, conforme disposto no art. 5°, inciso LV da Constituicao
da Republica Federativa do Brasil de 1988, e conforme consta no item 14 do Edital.

5.1.7. O candidato que tiver o pedido de isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢dao indeferido, caso
queira se inscrever, deverd providenciar sua inscri¢ao nos termos dos itens 4.1, 4.2 e 4.3 do Edital.

6. TRATAMENTO ESPECIAL

6.1. Portadores de necessidades especiais e gestantes, que necessitarem de tratamento especial no
dia das provas, deverdo entregar pedido de tratamento especial, especificando os meios necessarios
para a realizacdo dessas provas. O Pedido de tratamento especial deverd estar acompanhado de
laudo médico, com o respectivo CRM do profissional médico subscritor, constando o Cddigo
Internacional de Doengas —CID, descrevendo a situacdo do candidato, sob pena de ser indeferido
sumariamente.

6.1.1. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realiza¢do das provas devera levar
um Unico acompanhante maior e capaz, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera
responsavel pela guarda da crianca.

6.1.2. A candidata que levar a crianca em fase de amamenta¢do para o local da prova deverd portar
a certidao de nascimento desta, original ou autenticada em cartorio.

6.1.3. As candidatas que possuirem hipossuficiéncia de recursos financeiros poderdo entregar
original e copia simples da certiddo de nascimento da crianca na data da prova, para conferéncia a
ser realizada por servidor publico municipal designado para autenticacdo de documentos.

6.2. O pedido de tratamento especial deverd ser solicitado no ato de inscricdo, acompanhado do
respectivo laudo médico.

6.3. Apenas em caso fortuito ou de forca maior, podera haver solicitacdo de tratamento especial fora
do periodo de inscri¢des, sendo que, nesta hipétese, a aceitagdo do pedido dependerd de anélise a
ser feita pela Comissdo Acompanhamento e Fiscalizacdo e a Auctor, que avaliard a possibilidade e
viabilidade do atendimento, podendo indeferir o pedido em caso de nao serem atendidos tais
requisitos.

7. PORTADORES DE DEFICIENCIA

7.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas
existentes ou das que vierem a surgir no prazo de validade do Processo Seletivo, desde que os
cargos pretendidos sejam compativeis com a deficiéncia que possuem, em consonancia com 0O
disposto no Decreto n° 9.508, de 24 de setembro de 2018.
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7.2. As pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas
pela legislacdo, € assegurado o direito de inscri¢do para a reserva de vagas em Processo Seletivo,
devendo ser observada a compatibilidade das atribui¢cdes do cargo com a deficiéncia de que sdo
portadoras.

7.3. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverd certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos para a posse no cargo para o qual pretende concorrer, conforme especificado no
presente Edital.

7.4. Se na aplica¢do do percentual de 5% (cinco por cento) do total de vagas reservadas para o
Cargo resultar niimero fracionado, adotar-se-a o seguinte procedimento:

a) se a fracdo do numero for inferior a 0,5 (cinco décimos), este serd desprezado, ndo sendo
reservado vagas destinadas as pessoas portadoras de deficiéncia;

b) se a fragdo do nimero for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos) este sera arredondado, de modo
que o nimero de vagas destinadas as pessoas portadoras de deficiéncia seja igual ao nlimero inteiro
subsequente.

7.5. As vagas destinadas aos candidatos inscritos na condi¢cao de deficiéncia, se ndo providas por
falta de candidatos ou pela reprovacdo no certame, serdo preenchidas pelos candidatos da Ampla
Concorréncia, observada a ordem classificatoria.

7.5.1. Quando, na aplicagao do percentual estabelecido no subitem 7.1, devera ser reservada a 5*
vaga (primeiro nimero inteiro alcangcado com a aplicagdo da reserva méxima de 20%) e,
subsequentemente, a 21%, 41%, 61* e assim sucessivamente.

7.6. O candidato que se declarar com deficiéncia deverd marcar a op¢ao no formulério de inscri¢do
e enviar/anexar digitalmente (upload) o laudo médico (documento original ou cépia autenticada em
cartorio) atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagao Internacional de Doengas — CID.

7.6.1. O laudo médico devera ser enviado em formato PDF, com no maximo 2 MB.

7.6.2. O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar laudo médico nao
configura participagdo automatica na concorréncia desta modalidade, devendo o laudo passar por
uma andlise da Comissao de Fiscalizacdo e a empresa Auctor. No caso de indeferimento, passard o
candidato a concorrer somente as vagas de ampla concorréncia.

7.7. O laudo médico terd validade somente para este Processo Seletivo e ndo serd devolvido, assim
como nao serdo fornecidas cépias do mesmo.

7.8. O laudo médico devera ser emitido contendo as seguintes exigéncias:

a) ter data de emissdo de até 6 (seis) meses anteriores ao ultimo dia de inscri¢do deste edital;

b) constar o nome e o nimero do documento de identificacdo do candidato, o nome, nimero do
registro no Conselho Local de Trabalho de Medicina (CRM) e assinatura do médico responsdvel
pela emissao do laudo;

¢) a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doencas (CID 10), bem como a causa da deficiéncia;

d) a indicacao, quando for o caso, a necessidade de uso de préteses ou adaptacdes;
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e) no caso de deficiente auditivo, o laudo deverd vir acompanhado do original do exame de
audiometria recente, realizado até 6 (seis) meses anteriores ao ultimo dia das inscricoes;

f) no caso de deficiente visual, o laudo deverd vir acompanhado do original do exame de acuidade
visual em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual recente, realizado até 6 (seis) meses
anteriores ao ultimo dia das inscricoes.

7.9. O laudo que ndo atender as exigéncias contidas neste Edital ndo terd validade, ficando o
candidato impossibilitado de concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia.

7.10. O candidato que se declarar deficiente no ato da inscri¢ao e ndo entregar o laudo médico, sera
desconsiderado como tal e ndo poderd, posteriormente, alegar essa condi¢do para reivindicar
qualquer garantia legal no Processo Seletivo.

7.11. A classificacao do candidato na condi¢do de pessoa com defici€éncia obedecerd aos mesmos
critérios adotados para os demais candidatos.

7.12. O grau de deficiéncia do candidato ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por
invalidez.

7.13. Os termos deste capitulo apenas possibilitam ao candidato a inscricio como pessoa com
deficiéncia, mas ndo isentam o mesmo de pagamento do valor da inscri¢ao.

7.14. O candidato inscrito na condi¢do de pessoa com deficiéncia poderd requerer atendimento
especial, indicando as condi¢des de que necessita para a realizacdo das provas, conforme previsto
no art. 4°, e seus paragrafos, do Decreto n° 9.508, de 24 de setembro de 2018.

7.15. A classificacdo e aprovacdo do candidato ndo garante a ocupagcdo da vaga reservada as
pessoas com deficiéncia, devendo ainda, quando convocado, submeter-se a Pericia Médica que serd
promovida pelo Servigo Autdonomo de Agua e Esgoto de Vicosa - MG.

7.15.1. A pericia médica terd decisdo terminativa sobre a qualificagdo da deficiéncia do candidato
classificado.

7.16. O ndo cumprimento do disposto neste item, a reprovacdo na pericia médica ou o nao
comparecimento a pericia acarretard a perda do direito as vagas que forem destinadas aos
candidatos em tais condi¢des.

7.16.1. O candidato que prestar declaracdes falsas em relacdo a sua deficiéncia serd excluido do
processo, em qualquer fase deste Processo Seletivo, e responderd, civil e criminalmente, pelas
consequéncias decorrentes do seu ato.

7.17. Conforme o estabelecido na legislacao vigente, o candidato que nio se enquadrar como pessoa
com deficiéncia na pericia médica, caso seja aprovado em todas as fases do Processo Seletivo,
continuard figurando apenas na lista de classificagdo geral do cargo, desde que se encontre no
quantitativo de corte previsto para ampla concorréncia em cada etapa, quando houver; caso
contrario, sera eliminado do certame.
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7.18. Caso a pericia médica confirme a deficiéncia declarada pelo candidato classificado, ele serd
convocado nessa condicao, ficando a cargo de uma equipe multiprofissional, instituida nos moldes
do artigo 43 do Decreto Federal n° 3.298/99, a avaliacdo da compatibilidade entre a natureza da
deficiéncia apresentada pelo candidato e as atribui¢des inerentes ao cargo para o qual foi nomeado.

8. CARGOS OFERTADOS, VAGAS PARA DEFICIENTES, ESCOLARIDADE,
REQUISITOS MINIMOS PARA O PROVIMENTO E TAXA DE INSCRICAO

8.1. Os cargos oferecidos no Processo Seletivo a que se refere este Edital, o nimero de vagas,
inclusive para as pessoas portadoras de deficiéncia, a taxa de inscri¢@o, a escolaridade e requisitos
minimos para o provimento, a carga hordria, o vencimento e atribui¢des dos cargos estdo
especificados no Anexo II.

9. CONTEUDO PROGRAMATICO

9.1. Os contetidos programadticos referentes as provas objetivas de multipla escolha estdo dispostos
no Anexo III.

9.2. O Anexo III, integrante desse Edital, contempla apenas o Contetido Programitico, o qual
podera ser buscado em qualquer bibliografia sobre o assunto solicitado.

9.2.1. As regras ortograficas implementadas pelo Acordo Ortogrifico da Lingua Portuguesa,
promulgado pelo Decreto n® 6.583, de 29/09/2008, serdo utilizados nos enunciados e/ou alternativas
de respostas das questdes das provas, sendo o conhecimento destas novas regras exigido para a
resolucdo das provas.

9.3. O Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Vigosa - MG e a Auctor, nio se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este Processo Seletivo no que
tange ao conteddo programatico.

9.4. Os itens das provas objetivas poderdo avaliar habilidades que vao além de mero conhecimento
memorizado, abrangendo compreensdo, aplicacdo, andlise, sintese e avalia¢do, valorizando a
capacidade de raciocinio.

9.5. Cada item das provas objetivas poderd contemplar mais de uma habilidade e conhecimentos
relativos a mais de uma drea de conhecimento.

10. PROVAS

10.1. O Processo Seletivo constard de provas objetivas de multipla escolha, de carater eliminatério e
classificatdrio, para todos os cargos, e provas praticas para os cargos descritos no item 12.

11. PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA

11.1. A prova objetiva de multipla escolha, de cardter eliminatério e classificatério, serd realizada
no Municipio de Vigosa, no dia 19 de Julho de 2020, em local e horério que serd estipulado no
cartdo definitivo de inscri¢do, o qual o candidato retirard no site www.auctorconsultoria.com.br, nos
termos do item “4.5”, bem como em relacdio que serd publicada no site
www.auctorconsultoria.com.br e www.saaevicosa.mg.gov.br.

11.2. A prova objetiva de multipla escolha serd composta de 50 (cinquenta) questdes, valendo 1
(um) ponto cada questdo das disciplinas de Portugués, Matematica, Informédtica e 3 (trés) pontos
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cada questdo de conhecimentos especificos, totalizando 90 (noventa) pontos, sendo a duracdo
maxima de resolug¢do e transcri¢do das respostas ao cartdo-resposta de 4h (quatro horas). Sera
classificado o candidato que obtiver no minimo 50% (cinquenta por cento) por disciplina e 60%
(sessenta por cento) do total de pontos. Cada questdo conterd 4 (quatro) alternativas classificadas
como letras (A), (B), (C) e (D), sendo que s6 uma responde adequadamente ao questionamento
proposto, que devera ser assinalada em cartdao-resposta proprio fornecido no dia da prova, sob pena
de nulidade em caso de procedimento diverso.

11.3. Os candidatos deverdo estar no local da realizacdo das provas 30 (trinta) minutos antes do
hordrio marcado para o inicio das mesmas, munidos de documento de identidade com foto
(Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitacio, Carteira de Trabalho, etc.) e
caneta esferografica de tinta azul ou preta.

11.4. O ingresso no local das provas apenas serd permitido dentro do hordrio estabelecido, ndo
sendo admitida a realizacdo de provas fora do local designado e, sob nenhum pretexto, havera
segunda chamada para a realizacdo das provas.

11.5 - Seré excluido do Processo Seletivo o candidato que faltar a prova escrita ou chegar apds o
horério estabelecido, ou que, durante a sua realizagao, for surpreendido em comunicagdo com outro
candidato, bem como se utilizando de livros, notas, maquinas calculadoras, telefone celular,
computador portatil, relégio tipo Data Bank, BIP, impressos ndo permitidos e qualquer outro
material para consulta. Serd excluido, também, o candidato que se retirar do recinto da prova,
durante sua realizacdo, sem a devida autorizag¢do, que se ausentar do recinto da prova, a nao ser
momentaneamente, em casos especiais e desde que na companhia de fiscal, que usar de incorre¢des
ou descortesias para com os coordenadores ou fiscais de provas, auxiliares e autoridades presentes,
que fizer anotacdo de informacOes relativas as suas respostas em qualquer meio que ndo os
permitidos, que preencher o cartdo-resposta a lapis, que se recusar a entregar o cartdo-resposta ao
término do tempo destinado a sua realizacdo e que se ausentar da sala, a qualquer tempo, portando o
cartdo-resposta.

11.6. Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala s6 poderdo sair juntos. O candidato que insistir em
sair do local de aplicacdo da prova deverd assinar termo desistindo do Processo Seletivo e, caso se
negue, deverd ser lavrado termo de ocorréncia, acompanhado de testemunha, pelo fiscal da sala e
pelo coordenador da unidade.

11.7. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Processo Seletivo, os quais serdo afixados nos quadros de avisos do
Servico Autonomo de Agua e Esgoto de Vicosa - MG e divulgados no site
www.auctorconsultoria.com.br e www.saaevicosa.mg.gov.br, devendo, ainda, manter atualizado
seu endereco, e quando do preenchimento do requerimento de inscri¢do, fornecer o endereco
completo.

11.8. Nao serd permitido ao candidato fumar na sala de provas.

11.9. Na correcdo das provas de multipla escolha ndo serdo computadas as questdes ndo assinaladas
no cartdo-resposta e as que contenham mais de uma resposta, emendas ou rasuras.

11.10. As provas escritas objetivas de multipla escolha, de cardter eliminatério e classificatdrio,
abrangendo os contetidos programdticos constantes do Anexo III deste Edital terdo a seguinte
distribuicao de questdes, entre as seguintes disciplinas:
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Ensino Superior Completo

N° de Questoes/Matéria
C -
Argos Portugués | Matemdtica | Informética Conhem/n.l entos Total
Especificos
Analista de Tecnologia da Informacdo 10 10 10 20 50
Quimico 10 10 10 20 50

Nivel Médio Completo

N° de Questoes/Matéria
Cargos Portugués | Matemadtica | Informdtica C(I)Enhea/n} entos Total
specificos
Ajudante Administrativo 10 10 10 20 50
Fiscal 10 10 10 20 50
Operador de ETA 10 10 10 20 50
Técnico em Quimica 10 10 10 20 50

11.11. As provas serdo de acordo com o nivel de escolaridade exigido neste Edital e, ainda,
obedecerdao as matérias constantes no Anexo III — Contetido Programatico.

12. PROVA PRATICA

12.1. Submeter-se-d30 a prova pratica, de carater classificatério e eliminatério, no valor de 60
(sessenta) pontos, os candidatos do cargo de Operador de ETA, desde que classificados na prova
objetiva de multipla escolha e dentro da quantidade especificada abaixo, respeitando os empates em
ultima posicao:

Cargos Quantidade de convocados para a prova pratica
Operador de ETA 20

12.1.1 Para os candidatos ao cargo de Operador de ETA, de acordo com as determinacdes e
orientagdes do examinador, os candidatos serdo reunidos em uma sala da ETA, devendo
permanecer nela até o final da prova. Em seguida, serdo chamados individualmente, por ordem
crescente de classificacdo na prova objetiva, para a realizacdo da prova préitica. Os demais
candidatos permanecerdo na sala, ndo sendo permitido acompanhar a prova de outros candidatos.
Serdo percorridas as dependéncias da ETA I / ETA II e durante o percurso sera solicitado que o
candidato demonstre conhecimentos praticos, incluindo identificagdo, manuseio e, ou
explicacdes, sobre instalagdes, equipamentos, processos e procedimentos utilizados no tratamento
da dgua, no controle operacional de estagdes de tratamento de 4gua e no controle de qualidade da
dgua. A prova prética terd duracdo méaxima de 30 (trinta) minutos e serd constituida de 10 (dez)
questdes, cada uma valendo 6 (seis) pontos, totalizando 60 (sessenta) pontos.

12.1.2. A prova prética tém data inicialmente prevista para o dia 16 de Agosto de 2020, quando ja
terdo sido divulgados os resultados das provas objetivas de multipla escolha, observado o limite
de convocacdo estabelecido no subitem 12.1., em horérios diversos, de acordo com demanda do
cargo, conforme estabelecido em Edital de Prova Prética que sera publicado no dia 10 de Agosto
de 2020.
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12.2. A Empresa Auctor Assessoria e Consultoria EIRELI., exclusivamente, se responsabiliza pela
escolha dos examinadores responsaveis pela aplicagdo das provas préticas.

12.3. A auséncia do candidato convocado para a Prova Pratica ou quando a nota final do
candidato na Prova Pratica for inferior a 36 (trinta e seis) pontos implicara em sua eliminacao
do Processo Seletivo, nao havendo, em hipétese alguma, outra oportunidade.

13. CLASSIFICACAO

13.1. Seré classificado o candidato que obtiver aprovacdo na prova objetiva de multipla escolha
conforme item 11.2.

13.2. A classificagdo final dos candidatos sera feita pela soma dos pontos obtidos na prova objetiva
de multipla escolha e na prova pratica, se for o caso, e constard de duas listas, contendo a primeira a
pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia e, a segunda, apenas a
pontuacdo destes ultimos.

13.3. Na classificacao final entre candidatos empatados com igual nimero de pontos em todas as
etapas (prova objetiva de multipla escolha e prova prética, se existente), e apds a observancia do
disposto no art. 27, § unico, da Lei Federal 10.741/2003 - Estatuto do Idoso - serdo fatores de
desempate, sucessivamente:

1°) Maior nota na Prova de Pratica, quando houver

2°) Maior nota na Prova de Conhecimentos Especificos

3°) Maior nota na Prova de Portugués
4°) Maior nota na Prova de Matematica.
5°) Maior nota na Prova de Informaética.
6°) Maior idade.

7°) Sorteio Publico.

14. RESULTADOS E RECURSOS

14.1. Sera admitido recurso quanto as decisdes proferidas durante o Processo Seletivo que tenham
repercussdo na esfera de direitos dos candidatos, o qual deverd ser interposto no prazo de dois dias
uteis a contar da data do conhecimento ou publicac¢do da decisdo a ser recorrida, excluindo-se o dia
da publicacdo e incluindo-se o do vencimento.

14.2. Cada fase recursal permanecera disponivel aos candidatos no periodo estabelecido no Anexo I
— Cronograma, deste Edital.

14.3. Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente pela Internet, no site da Auctor
(www.auctorconsultoria.com.br), de acordo com as instru¢des constantes na drea do candidato na
pagina do Processo Seletivo.

14.4. Serdo indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

b) que estejam em desacordo com as especificagdes contidas neste Item;

¢) cuja fundamentacao ndo corresponda a questdo recorrida;

d) sem fundamentacao e/ou com fundamentagdo inconsistente, incoerente ou os intempestivos;

e) encaminhados por e-mail, fac-simile (fax), carta, correios, redes sociais online, ou outra forma
nao prevista neste Item.
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14.5. Admitir-se-4 um tnico recurso por candidato e de forma individualizada, 01 (um) recurso para
cada questdo objeto de controvérsia.

14.6. Se do exame de recursos resultarem anulacdo de item integrante da Prova Objetiva, a
pontuacdo correspondente a esse item serd atribuida a todos os candidatos, independentemente de
terem recorrido ou nao.

14.7. A Comissdao Examinadora da Auctor Consultoria € a dltima instancia para recursos, sendo
soberana em suas decisdes, razdo pela qual em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisao
de recursos.

14.8. As respostas a todos os recursos, quer procedentes ou improcedentes, serdo levadas ao
conhecimento dos candidatos que recorrerem, sendo também disponibilizado aos demais
candidatos, através do endereco eletronico www.auctorconsultoria.com.br na drea deste Processo
Seletivo.

15. CONVOCACAO

15.1. A contratagdo tempordria para ocupar os cargos vagos oferecidos neste Processo Seletivo serd
realizada em estreita obedi€éncia a ordem de classificacdo final dos candidatos aprovados, a qual
serd publicada no 6rgdo de imprensa oficial adotado pelo Municipio de Vigosa (Didrio Oficial dos
Municipios Mineiros - AMM) e no Quadro de Publicagdes Oficiais do Servico Auténomo de Agua
e Esgoto de Vicosa - MG.

15.2.1. E de responsabilidade tinica e exclusiva do candidato manter atualizado seu endereco e
telefone junto a Auctor, enquanto estiver participando do Processo Seletivo, e junto ao
Departamento de Recursos Humanos do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Vigosa - MG, se
aprovado. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizacio
do seu endereco.

15.3. A contratagdo para o cargo dependerd de prévia inspe¢do médica oficial, conforme indicagdo
do Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto de Vicosa - MG.

15.4. O inicio das atividades no cargo ocorrerd em data a ser definida pela Servico Auténomo de
Agua e Esgoto de Vigosa - MG .

15.5. O candidato, quando convocado para o provimento, além de atender aos pré-requisitos
exigidos para o cargo, deverd apresentar, obrigatoriamente, o original e fotocépia dos seguintes
documentos:

15.5.1. Carteira de Identidade.

15.5.2. Certiddo de Nascimento ou Casamento.

15.5.3. Titulo Eleitoral e comprovante de regularidade com as obrigacgdes eleitorais.
15.5.4. Comprovante de regularidade com as obrigacdes militares, se do sexo masculino.
15.5.5. CPF.

15.5.6. Carteira Nacional de Habilitacao na categoria exigida para o cargo.
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15.5.7. Numero do PIS/PASEP ou declara¢cdo de que néo € inscrito.

15.5.8. Atestado médico de sanidade fisica e mental, necessdria ao desempenho das fungdes
inerentes ao cargo. O exame serd realizado por médico do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de
Vigosa - MG ou por médico credenciado por ele, que poderd, se julgar necessdrio, solicitar, ao
candidato, exames complementares.

15.5.9. Diploma ou Certificado de Escolaridade, conforme exigéncia do cargo, registrado no 6rgao
competente.

15.5.10. Habilitacdo legal para o exercicio de profissdo regulamentada, conforme o cargo
pretendido, inclusive com registro no respectivo Conselho.

15.5.11. Declaragao que exerce ou ndo outro cargo, emprego ou fun¢ao publica.
15.5.12. Duas fotografias 3x4, recentes.

15.5.13. Declarado apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, por meio de exame médico
oficial e atendidas as demais condi¢Oes estabelecidas neste edital, o candidato serd contratado
dentro do prazo de validade do certame e observada a ordem de classificacdo final.

15.5.14. A ndo apresentacido dos documentos na conformidade deste edital impedird a formalizagdo
do Contrato Temporario de Trabalho.

15.5.15. O contratado que ndo entrar em exercicio no prazo estabelecido terd o contrato
descontinuado.

15.6. A lotagdo do servidor contratado serd determinada pelo Diretor Presidente do Servigco
Autonomo de Agua e Esgoto de Vigosa - MG, devidamente respeitada a ordem classificatoria.

16. DISPOSICOES FINAIS

16.1. A validade deste Processo Seletivo € de 1 (um) ano, contados da data de sua homologacao,
podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo ou até realizagcdo de concurso publico.

16.2. A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda
que verificadas posteriormente, deverdao ser sanadas no prazo de dois dias uteis, contados da
respectiva ciéncia (AR/EBCT), sob pena de eliminacdo do candidato e sem prejuizo das sancdes
penais pertinentes.

16.3. O candidato, no ato da inscri¢do, estd dispensado de comprovar a escolaridade exigida para o
respectivo provimento. Entretanto, se aprovado, nido serd contratado, caso ndo comprove a
escolaridade exigida ou, também, se a mesma ndo estiver concluida.

16.4. A aprovagdo no Processo Seletivo, no limite das vagas ofertadas e no prazo de validade do
certame (que € de um ano, a partir da data da homologag¢do do resultado final, facultada a
prorrogagdo por uma vez e por igual periodo ou até realizacdo de concurso publico), assegura ao
candidato direito subjetivo a contratacdo temporaria durante o prazo mencionado, para o cargo que
concorreu e foi aprovado, exceto nas hipéteses decorrentes de fatos supervenientes, devidamente
justificados e comprovados.

16.5. O Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Vicosa - MG e a Auctor nio se responsabilizam
por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este Processo Seletivo.
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16.6. A inscricao implicard, por parte do candidato, conhecimento e aceitagdo das normas contidas
neste Edital.

16.7. Nao haverd informacdo individual aos candidatos (exceto nos casos previstos neste Edital),
cabendo a estes, tomarem conhecimento de todos os atos, decisdes e resultados deste Processo
Seletivo nos locais indicados para divulgacdo. A responsabilidade pela busca de informagdes é
exclusiva do candidato.

16.8. Os prazos para interposi¢do de recursos em qualquer fase deverdo ser contados com estrita
observancia do dia de publicacdo no mural do Servico Autdbnomo de Agua e Esgoto de Vigosa -
MG e nos sites www.auctorconsultoria.com.br e www.saaevicosa.mg.gov.br.

16.9. Na contagem dos prazos recursais, excluir-se-a o dia da publicacdo/divulgacio e incluir-se-4 o
dia do vencimento, desde que seja dia util. Em caso contrério, ou seja, se ndo for dia util, o periodo
previsto serd prorrogado para o primeiro dia util subsequente.

16.10. As informacdes aos candidatos serdo através da Auctor, pelo telefone (32) 3401- 3306, nos
dias uteis, das 13 as 17 horas, excetuando-se aquelas relativas ao resultado, que nao serdo prestadas
por telefone.

16.11. Outras informacdes também poderao ser obtidas pelo e-mail auctor.leopoldina @ gmail.com.

16.12. Os casos omissos serdo dirimidos pela Comissao Especial, ouvida a Auctor.

16.13. Todos os documentos relacionados e descritos, constantes nesse Edital, serdo alocados e
armazenados em local adequado para sua manutencao e preservagdo pelo prazo de 5 (cinco) anos,
contados a partir da expiracdo do prazo de validade do Certame. Apos essa data, a critério da
Administracdo, poderdo ser destruidos.

16.14. Todas as alteragdes que porventura ocorram durante a realizacdo do presente Processo
Seletivo serdo publicadas através dos sites www.auctorconsultoria.com.br,
www.saaevicosa.mg.gov.br e publicacdes realizadas através do site da Associacdo Mineira dos
Municipios em seu Didrio Oficial.

Vigosa, Minas Gerais, 29 de Maio de 2020

Luciano Piovesan Leme Marcos Luiz Bartoli Junior
DIRETOR PRESIDENTE REPRESENTANTE
SAAE VICOSA AUCTOR CONSULTORIA
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ANEXO1
CRONOGRAMA PREVISTO DO PROCESSO SELETIVO
Item Descricao Datas

1 Publicagdo do Edital do Processo Seletivo 29/05/2020

2 | Inscri¢des 08/06/2020 a 22/06/2020

3 Inscrigdo por isen¢do da taxa de inscrigdo 08/06/2020 a 10/06/2020

4 Publicacg@o da relacdo de solicitacdes de isengdes deferidas 15/06/2020

5 Prazo para recurso contra indeferimento da isengdo 16/06/2020 e 17/06/2020

6 UIFIII.IO dia para solicitacdo de tratamento especial na prova 22/06/2020
objetiva de miiltipla escolha

7 Dat‘a‘}lm‘lte para comprovacdo de inscrigdes de portadores de 22/06/2020
deficiéncia

8 Publicagdo da relacdo de inscritos 26/06/2020

9 Prazo para recurso de confirmacdo de inscrigdo 29/06/2020 e 30/06/2020

10 | Liberagao do cartio definitivo de inscricao 06/07/2020

11 Pujbh.cagﬁo da /rel.agﬁo de candidatos x vagas e locais das provas 06/07/2020
objetivas de multipla escolha

12 | Aplicacdo da prova objetiva de multipa escolha 19/07/2020

13 | Divulgacio dos gabaritos oficiais preliminares 20/07/2020

14 | Prazo para recurso contra os gabaritos oficiais preliminares 21/07/2020 e 22/07/2020

15 Dlvglgagﬁo dos gabaqto.s OflClaIS/ Qeﬁmtlvos e resultado oficial 31/07/2020
preliminar da prova objetiva de multipla escolha

16 Prgzq para recurso contra o resultado oficial preliminar da prova 03/08/2020 & 04/08/2020
objetiva de miiltipa escolha

17 Dlyqlgagao do resultado oficial definitivo da prova objetiva de 07/08/2020
multipa escolha

18 | Divulgacdo do Edital de convocagdo para a prova prética 10/08/2020

19 | Aplicacdo da prova pratica 16/08/2020

20 | Divulgacdo do resultado oficial preliminar da prova prética 19/08/2020

21 Prz,lz.o para recurso contra o resultado oficial preliminar da prova 20/08/2020 e 21/08/2020
préitica

22 | Resultado FINAL 28/08/2020

Vigosa, Minas Gerais, 29 de Maio de 2020
Luciano Piovesan Leme Marcos Luiz Bartoli Junior
DIRETOR PRESIDENTE REPRESENTANTE
SAAE VICOSA AUCTOR CONSULTORIA
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ANEXO I1

CARGOS, VAGAS, VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA, CARGA HORARIA,
VENCIMENTO, ESCOLARIDADE E PRE-REQUISITOS MINIMOS, ATRIBUICOES DOS
CARGOS E TAXA DE INSCRICAO

CARGO: Analista de Tecnologia da Informacao (Lei Municipal N° 2.610/2016)
Valor da Taxa de Inscricido: R$ 80,00

Vagas: 1 (uma)
Vagas exclusivas para pessoas com deficiéncia: O (zero).
Carga Horaria: 40 horas semanais e 200 horas mensais.
Vencimentos: R$ 7.676,72 (sete mil e seiscentos e setenta e seis reais e setenta e dois centavos)
Escolaridade e pré-requisitos minimos: Curso Superior em nivel de graduacdo em ciéncia da
computagdo, sistema de informacdo ou analista de sistemas, Habilitagdo Profissional, Carteira de
Habilitacdo para veiculos e ou moto.
ATRIBUICAO DO CARGO: Desenvolver sistemas informatizados:
Estudar as regras de negdcio inerentes aos objetivos e abrangéncia de sistema; dimensionar
requisitos e funcionalidade de sistema; realizar levantamento de dados; prever taxa de crescimento
do sistema; definir alternativas fisicas de implantagao; especificar a arquitetura do sistema; escolher
ferramentas de desenvolvimento; modelar dados; especificar programas; codificar aplicativos;
montar protétipo do sistema; testar sistema; definir infra-estrutura de hardware, software e rede;
aprovar infra-estrutura de hardware, software e rede; implantar sistemas.
Administrar ambientes informatizados:
Monitorar performance do sistema; administrar recursos de rede, ambiente operacional e banco de
dados; executar procedimentos para melhoria de performance de sistema; identificar falhas no
sistema; corrigir falhas no sistema; controlar acesso aos dados e recursos; administrar perfil de
acesso as informagdes; realizar auditoria desistema
Prestar suporte técnico ao usudrio:
Orientar areas de apoio; consultar documentacao técnica; consultar fontes alternativas de
informacgdes; simular problemas em ambiente controlado; acionar suporte de terceiros;instalar e
configurar software e hardware.
Treinar usudrio.
Consultar referéncias bibliogréficas; preparar conteido programatico, material didatico e
instrumentos para avaliacdo de treinamento; determinar recursos dudio-visuais, hardware e
software; configurar ambiente de treinamento; ministrar treinamento.

Elaborar documentacdo para ambientes informatizados:
Descrever processos; desenhar diagrama de fluxos de informagdes; elaborar dicionério de dados,
manuais do sistema e relatérios técnicos; emitir pareceres técnicos; inventariar software e hardware;
documentar estrutura da rede, niveis de servicos, capacidade e performance e solugdes disponiveis;
divulgar documentacgdo; elaborar estudos de viabilidade técnica e econdmica e especificacdo
técnica.

Estabelecer padrdes para ambientes informatizados:
Estabelecer padrao de hardware e software; criar normas de seguranca; definir requisitos técnicos
para contratac@o de produtos e servigos; padronizar nomenclatura; instituir padrao de interface com
usudrio; divulgar utilizagao de novos padrdes; definir metodologias a serem adotadas; especificar
procedimentos para recuperacdo de ambiente operacional.
Coordenar projetos em ambientes informatizados:
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Administrar recursos internos e externos; acompanhar execucdo do projeto; realizar revisoes
técnicas; avaliar qualidade de produtos gerados; validar produtos junto a usudrios em cada etapa.

Oferecer solugdes para ambientes informatizados:
Propor mudancgas de processos e funcdes; prestar consultoria técnica; identificar necessidade do
usudrio; avaliar proposta de fornecedores; negociar alternativas de solucdo com usudrio; adequar
solucdes a necessidade do usudrio; negociar com fornecedor; demonstrar alternativas de solucao;
propor adogao de novos métodos e técnicas;organizar féruns de discussao.
Pesquisar tecnologias em informética:
Pesquisar padrdes, técnicas e ferramentas disponiveis no mercado; identificar fornecedores; solicitar
demonstragdes de produto; avaliar novas tecnologias por meio de visitas técnicas; construir
plataforma de testes; analisar funcionalidade do produto; comparar alternativas tecnolégicas;
participar de eventos para qualificacdo profissional.

Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.
SINTESE DOS DEVERES: Desenvolver e implantar sistemas informatizados, dimensionando
requisitos e funcionalidades do sistema, especificando sua arquitetura, escolhendo ferramentas de
desenvolvimento, especificando programas, codificando aplicativos; administrar ambientes
informatizados; prestar treinamento e suporte técnico ao usudrio; elaborar documentacio técnica;
estabelecer padrdes; coordenar projetos e oferecer solucdes para ambientes informatizados;
pesquisar tecnologias em informatica.

CARGO: Quimico (Lei Municipal N° 2.610/2016)
Valor da Taxa de Inscri¢do: R$ 80,00

Vagas: 1 (uma)

Vagas exclusivas para pessoas com deficiéncia: 0 (zero).

Carga Horaria: 40 horas semanais e 200 horas mensais.

Vencimentos: R$ 7.676,72 (sete mil e seiscentos e setenta e seis reais e setenta e dois centavos)
Escolaridade e pré-requisitos minimos: Curso Superior, no¢des de informatica, registro junto ao
CRQ, Carteira de Habilitacdo para dirigir veiculos e ou moto. Aptidao plena para o exercicio das
atribui¢des do cargo.

ATRIBUICAO DO CARGO: Fazer anilises e exames de dgua e esgoto; implantar as normas e
procedimentos para determinar a qualidade da dgua distribuida; preparar as vdérias solucoes,
reagentes e padroes utilizados nos exames; fazer os registros dos resultados dos exames; orientar os
operadores da ETA e ETE, visando sempre a melhoria da qualidade da dgua e esgoto e da efici€éncia
das instalagdes; orientar os auxiliares e apresentar sugestdes para um melhor desenvolvimento das
atividades inerentes ao cargo; operar microcomputador nos sistemas afins; aplicar as portarias e
normas vigentes no que tange ao controle de qualidade da dgua e do esgotamento sanitdrio.
Executar outras tarefas correlatas.

SINTESE DOS DEVERES: Coordenacdo, supervisdo, revisdo, orientacdo e execugdo dos servigos
especializados de laboratdrio, captacdo, tratamento de dgua e esgoto.
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CARGO: Ajudante Administrativo (Lei Municipal N° 2.610/2016)
Valor da Taxa de Inscricido: R$ 35,00

Vagas: 4 (quatro)

Vagas exclusivas para pessoas com deficiéncia: 0 (zero).

Carga Horaria: 40 horas semanais e 200 horas mensais.

Vencimentos: R$ 2.369,73 (dois mil e trezentos e sessenta e nove reais e setenta e trés centavos)
Escolaridade e pré-requisitos minimos: Ensino médio, cursos de informatica de no minimo 40
horas, conhecimento na area administrativa.

ATRIBUICAO DO CARGO: Aplicar, sob orientacio superior, leis, regulamentos e normas
referentes a administragdo. Executar trabalhos simples de escritério, compreendidos em rotinas
preestabelecidas, que possam ser prontamente aprendidas. Classificar e organizar expedientes
recebidos, obter informagdes de fontes determinadas e fornecé-las aos interessados, quando
autorizado. Transcrever textos, correspondéncias e documentos. Operar maquinas e equipamentos
de escritdrio, realizar servigos de protocolos de correspondéncias, atender chamadas telefonicas
internas e externas, anotar dados sobre liga¢des interurbanas, anotar recados, atender ao publico,
prestar informacdes sobre normas e regulamento do SAAE. Executar servigcos de digitacdo, e operar
microcomputadores de sistemas utilizados pelo SAAE nas dreas afins. Efetuar outras tarefas afins.
SINTESE DOS DEVERES: Execucio de trabalhos de escritério, atendimento ao publico, operar
microcomputadores

CARGO: Fiscal (Lei Municipal N° 2.610/2016)
Valor da Taxa de Inscri¢ido: R$ 35,00

Vagas: 1 (uma)
Vagas exclusivas para pessoas com deficiéncia: O (zero).
Carga Horaria: 200 horas mensais.
Vencimentos: R$ 2.369,73 (dois mil e trezentos e sessenta e nove reais e setenta e trés centavos)
Escolaridade e pré-requisitos minimos: Ensino Médio, conhecimento especifico e CNH de moto
e automodvel. Aptidao plena para o exercicio das atribui¢cdes do cargo. Cargo sujeito ao trabalho em
regime de revezamento.
ATRIBUICAO DO CARGO: Inspecionar as instalagdes hidrossanitdrias dos usudrios, visando
correta utilizacdo dos servicos de dgua e esgoto prestados pelo SAAE, para efeito de concessao das
respectivas ligagdes. Fazer a leitura periddica de hidrometros em cardter de inspecdo; solicitar a
instalacdo ou substitui¢do sob suspeita de avarias; analisar os registros de consumo de &4gua;
inspecionar instalacdes sanitdrias e hidraulicas, a fim de verificar se ndo hd vazamentos que
justifiquem excesso de consumo; verificar e registrar a existéncia de ligacdes clandestinas e outras
irregularidades em hidrometros e ramais; entregar notificagdes aos usudrios; levantar informacdes
de campo para inscri¢do e atualizacdo do cadastro de usudrios; prestar informacdes simples que lhe
forem pedidas pelos usudrios; realizar fiscaliza¢do na coleta e varri¢do de residuos sélidos, orientar
e notificar usudrios sobre os hordrios e formas de coletas, realizando fiscaliza¢des, inclusive aos
domingos e feriados; aplicar, sob orientacdo superior, a Lei n° 1.440/2001, que estabelece o
desperdicio de dgua; executar outras atividades afins.
SINTESE DOS DEVERES: Tarefas de natureza de fiscalizacao técnica e administrativa, leitura de
hidrometros em caréter de inspe¢do, cumprimento do regulamento do SAAE por parte do cliente.
Fiscalizacdo do cumprimento das legislacdes relacionadas a autarquia e suas atribuicdes no que se
refere a Agua, Esgoto e Residuos Sélidos.
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CARGO: Operador de ETA (Lei Municipal N° 2.610/2016)
Valor da Taxa de Inscricido: R$ 35,00

Vagas: 2 (duas)

Vagas exclusivas para pessoas com deficiéncia: 0 (zero).

Carga Horaria: 200 horas mensais.

Vencimentos: R$ 2.369,73 (dois mil e trezentos e sessenta e nove reais e setenta e trés centavos)
Escolaridade e pré-requisitos minimos: Ensino Médio, no¢des de informatica e CNH de motos.
Aptidao plena para o exercicio das atribui¢des do cargo. Cargo sujeito ao trabalho em regime de
revezamento.

ATRIBUICAO DO CARGO: Executar servicos destinados a promover a operacio e manutenco
das estacOes de tratamento e de recalque dos sistemas de dgua. Preparar solu¢des e dosagens de
produtos quimicos. Realizar as andlises fisico-quimicas e bioquimicas. Fazer limpeza nas
instalacdes do laboratério, bem como nos aparelhos, equipamentos e vidrarias da ETA. Operar e
controlar vdlvulas, registros, equipamentos, motores e aparelhos. Proceder a lavagem de filtragdo da
ETA. Preencher os relatérios didrios, realizar tarefas que permitam a seguranca contra riscos de
acidentes, no local de trabalho. Levar ao conhecimento do Chefe imediato as anormalidades
ocorridas em seu turno de trabalho. Proceder a digitacao de dados através de microcomputadores e
acompanhamento deles. Acompanhar o sistema de informacdo de niveis de reservatérios e
funcionamento de bombas e outros equipamentos. Executar outras tarefas correlatas.

SINTESE DOS DEVERES: Operacio da Estacdo de Tratamento de Agua.

CARGO: Técnico em Quimica (Lei Municipal N° 2.610/2016)
Valor da Taxa de Inscri¢ido: R$ 50,00

Vagas: 1 (uma)

Vagas exclusivas para pessoas com deficiéncia: 0 (zero).

Carga Horaria: 40 horas semanais e 200 horas mensais.

Vencimentos: R$ 3.239,50 (trés mil e duzentos e trinta e nove reais e cinquenta centavos)
Escolaridade e pré-requisitos minimos: Ensino Técnico em Quimica, com registro junto ao
CRQ/MG, conhecimento especifico, no¢do de informética e CNH de moto e automével. Aptidao
plena para o exercicio das atribui¢des do cargo

ATRIBUICAO DO CARGO: Programar, organizar, orientar e supervisionar, dentro dos padrdes
preestabelecidos, as atividades referentes a operagdo do sistema de captacdo e tratamento de dgua e
esgoto; preparar reagentes fisico-quimicos; fazer andlises fisico-quimicas e bacterioldgicas e
confeccionar os relatdrios. Instruir e supervisionar a higiene da ETA, bem como o pessoal que nela
trabalha, inclusive jardins. Operar microcomputador no sistema utilizado pelo SAAE na érea afim.
Participar e acompanhar programas de educacdo ambiental. Executar outras tarefas correlatas.
SINTESE DOS DEVERES: Realizagdo de tarefas inerentes as dreas quimicas das ETAs e ETEs,
tais como preparo de reagente, andlises de 4gua e esgoto.

Vigosa, Minas Gerais, 29 de Maio de 2020

Luciano Piovesan Leme Marcos Luiz Bartoli Junior
DIRETOR PRESIDENTE REPRESENTANTE
SAAE VICOSA AUCTOR CONSULTORIA
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) ANEXO III
CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS OBJETIVAS

PORTUGULS

ENSINO SUPERIOR -. Digrafos — Divisao sildbica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagdes
ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos bésicos — Acentuacio tdnica — Acentuagio gréfica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuagdo — As regras bdsicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagao das palavras — Conceitos basicos
— Processos de formagao das palavras — Deriva¢do e Composi¢do — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composicio — Estudo
dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oracdo — Termos
Integrantes da Oracdo — Termos Acessérios da Oragdo — Periodo Simples e Composto — Sintaxe de Concordancia —
Sintaxe de Regéncia — Crase - Sintaxe de Colocacdo Pronominal — Fun¢des e Empregos das palavras “que” e “se” —
Sinais de Pontuagio. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacio
e andlise de Textos — Tipos de Comunicagdo: Descri¢do — Narracdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades de
defeitos de um texto — Coesdo Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem, Sentido Denotativo e Conotativo —
Vicios de Linguagem, Variedades lingiiisticas, Fun¢des da linguagem. TEXTO E DISCURSO: intertextualidade,
paréfrase, parddia, plagio, citagio. SEMANTICA: hiponimia e hiperonimia, polissemia, ambiguidade.

ENSINO MEDIO - ORTOGRAFIA: Conceitos bésicos — O Alfabeto — Orientagdes ortograficas. MORFOLOGIA:
Estrutura e Formacdo das palavras — Conceitos bdsicos — Processos de formacgdo das palavras — Derivacdo e
Composi¢do — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composicdo — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de
Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oracdo — Termos Integrantes da Oracdo — Termos Acessérios da Oragdo —
Periodo Simples e Composto — Sintaxe de Concordéancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocacdo — Funcdes e
Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontua¢io. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do
hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e andlise de Textos — Tipos de Comunicacdo: Descricio — Narragdo —
Dissertagio — Tipos de Discurso — Qualidades de defeitos de um texto — Coeréncia e Coesdo Textual. ESTILISTICA:
Figuras de linguagem, Sentido Denotativo e Conotativo — Vicios de Linguagem. Variedades linguisticas, Fungdes da
linguagem. TEXTO E DISCURSO: intertextualidade, paréfrase, parédia, plagio, citagio. SEMANTICA: hiponimia e
hiperonimia, polissemia, ambiguidade.

MATEMATICA

ENSINO MEDIO - Equagdo do 1° grau e inequag@o, Polindmios, Potenciacdo. Sistema de equacdo do 1° grau.
Equacdo do 2° grau. Conjuntos e Conjuntos numéricos. Radiciag¢do - Operagdes com radicais, Fun¢do do 1° e 2° graus,
Inequagdes 2° grau, Relagdao e fungdes, Funcdo Polinomial, Fun¢do Exponencial, Fun¢do Logaritmica, Progressoes
Aritmética e Geométrica, Trigonometria tridngulo retdngulo, Trigonometria: Circunferéncia, Seno e cosseno de um arco
e tangente de um arco. Nocdes bdsicas de Estatistica. No¢des de Matemadtica: Financeira, Porcentagem, Lucro e
prejuizo, Acréscimos e descontos, Juro simples, juro composto, probabilidade, Geometria plana: tridngulos e
proporcionalidade; circunferéncia, circulo e cdlculo de areas.

ENSINO SUPERIOR -Operagdes com nimeros reais (adi¢do, subtracdo, multiplicagdo e divisdo); minimo muiltiplo
comum e miximo divisor comum; poténcias e raizes. Razdes e propor¢des; divisdo em partes proporcionais; regra de
trés simples e composta; porcentagem. Resolugdo de situacdes-problema. Média aritmética simples e ponderada. Juros
simples e compostos. Interpretacdes de tabelas e graficos. Equagdes e fungdes do 1° e 2° graus. Medidas de tempo,
comprimento, superficie e capacidade. Progressdo Aritmética e Progressio Geométrica. Andlise combinatéria e
probabilidade. Geometria plana: adngulos, poligonos,circunferéncia e circulo, cdlculo de areas, Teorema de Tales e
Teorema de Pitdgoras. Geometria Espacial:poliedros regulares, pirdmides, prismas, cilindros, cones e célculo de
volumes. Derivadas e taxa de variacdo.Proposi¢des; conectivos 16gicos (negacdo, conjuncdo, disjungdo, condicional,
bicondicional); tabelas verdade dos conectivos; equivaléncias; tautologias; quantificadores; problemas de raciocinio
16gico que a partir de um conjunto de hipdteses conduz, de maneira valida, determinadas conclusdes; problemas 16gicos
com figuras e palitos.
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INFORMATICA

ENSINO MEDIO/SUPERIOR -_Sistema Operacional Microsoft Windows 7, 8, 8.1 e 10: Configuracdes bdsicas do
Sistema Operacional (painel de controle). Organizacdo de pastas e arquivos. Operacdes de manipulacdo de pastas e
arquivos (copiar, mover, excluir e renomear). 2. Editor de textos Microsoft Word 2007, 2010, 2013 e 2016: Criagdo,
edi¢do, formatacdo e impressdo de documentos. Criagdo e manipulacdo de tabelas. Insercdo e formatacdo de graficos e
figuras. Gerag¢do de mala direta. 3. Editor de planilhas eletrdnicas Microsoft Excel 2007, 2010, 2013 e 2016: Criagdo,
edi¢do, formatagdo e impressdo. Utilizacdo de formulas. Geragdo de graficos. Classificagdo e organizag¢do de dados. 4.
Internet: Navegacdo e busca de contetido.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAOQO - Tecnologia da Informagio:Conceitos de tecnologia da

informacao: gestdo, planejamento, implementa¢do e administracdo.Sistemas de informacdo: conceitos, classificacdo e
gerenciamento; gestdo de dados: warehousing, andlise, garimpagem e visualiza¢do; gestdo da cadeia de suprimentos e
de sistemas integrados de gestdo. Administracio de recursos de informagdo. Seguranga da informagdo. Gerenciamento
de servicos de Tecnologia da Informacdo: Processo; servico; gerenciamento de processos; gerenciamento de
configuracdo, incidente, problema, mudanca, liberagcdo, nivel de servico, capacidade, disponibilidade, continuidade e
financeiro. Conceitos gerais sobre ITIL e COBIT. Desenvolvimento de sistemas: Algoritmos e estruturas de dados.
Estruturas de controle basicas. Elaboragdo de algoritmos. Andlise de complexidade de algoritmos. Representagdo e
manipulagdo de matrizes, listas, filas, pilhas e arvores. Andlise e projeto de sistemas orientados a objetos. Padrdes de
projeto. UML.: conceitos, diagramas e elementos. Engenharia de requisitos: elicitacdo, documentacio, especificagdo,
validacdo e geréncia de requisitos. Bancos de dados. Conceitos e fundamentos. Modelo relacional. Modelagem de
dados. Normalizagdo de dados. Projeto de banco de dados relacional. Linguagem de consulta estruturada (SQL).
Desenvolvimento de aplicacdes desktop. Linguagem Java. Conceitos e fundamentos sobre desenvolvimento de
aplicacdes web usando Java, JavaScript, JSP, PHP, HTML 5, XML, JSON, XSLT, XHTML, CSS 3, DOM, Ajax e
biblioteca jQuery. Protocolo HTTP, cookies e controle de sessdo. Conceitos gerais sobre o servidor web Apache e o
servidor de aplicagdes Tomcat. Conceitos e fundamentos sobre desenvolvimento de aplicagdes méveis para i0OS e
Android.Redes de computadores:Topologias de rede. Transmissdo de dados: meios, controle de acesso ao meio, enlace.
Modelo OSI. Arquitetura TCP/IP e seus principais protocolos. Interconexdo de redes. Equipamentos (gateways, hubs,
repetidores, bridges, switches, roteadores). No¢des de roteamento (protocolos RIP e OSPF). Estrutura da Internetglobal.
Nogdes de multicast. Dominios, servidores DNSe entidades de registro. Funcionamento dos principais servicos de rede.
Servidores de e-mail, servidores Web, servidores proxy, servidores de impressdo. NAT. DHCP. LDAP. SAMBA.
RADIUS. Redes semfio: conceitos, instalagdo, configuragdo, criptografia e seguranca. Redes VPN. Telefonia sobre IP.
Protocolos destreaming. Principios de redes peer-to-peer. Gerenciamento e monitoracdo de redes. Protocolo SNMP.
Sniffer de rede. Interpretagcdo de pacotes. Formato de pacotes dos principais protocolos pertencentes a familia TCP/IP.
Anomalias. Andlise de desempenho e otimizagdo. Tipos de servico e QoS. Sistemas operacionais: Conceitos, funcdes,
estrutura, administragdo. Geréncia de processos. Processos: escalonamento, comunicacio entre processos. Geréncia de
recursos, deadlocks. Geréncia de memoria. Sistemas operacionais GNU/Linux e Windows. Instalagdo e configuracio
dos principais servigos. Gerenciamento de usudrios. Acessos, compartilhamento e seguranca. Programacio shell script.
Logs dos sistemas, dos servigos e dos eventos. Sistemas de arquivos EXT2, EXT3, REISER, NTFS e FAT32. Registro
do Windows. Organizacdo e arquitetura de computadores: Processadores: monoprocessamento, multiprocessamento.
Hierarquia de memdria. Entrada e saida. Ldgica digital. Solu¢do de virtualizagdo Seguranga. Conceitos de seguranca da
informag@o. Classificagdo da informacgdo, seguranca fisica e seguranca légica. Andlise e gerenciamento de riscos.
Ameaca, tipos de ataques e vulnerabilidade. Ataques e protecdes relativos a hardware, sistemas operacionais,
aplica¢des, bancos de dados e redes. Antivirus, antispam, firewall, DMZ, proxys, IDS. Virus de computador, cavalo de
Tréia, worm, spoofing e negacdo de servico. Sistemas de Backup. Tipos de backup. Planos de contingéncia. Meios de
armazenamento para backups. Certifica¢do digital: assinatura digital, autenticac@o, conceitos bésicos de criptografia,
sistemas criptograficos simétricos e assimétricos, protocolos criptogréficos e legislagao.

QUfMICO - Seguranca no Laboratério Quimico. Técnicas Bésicas de Laboratério Quimico. Unidades de
Concentragio. Calculo estequiométrico, Preparo de Solugdes. Fungdes orgénicas e inorganicas. Titulagdo Acido-base,
Redox, Complexacdo e Precipitagdo. Calculo e medida de pH. Tampao. Equilibrio quimico e sua aplicacdo (produto de
solubilidade). DQO, DBO e Oxigénio Dissolvido (OD) em dgua. Conhecimento sobre as técnicas de preparo de
amostras. Conhecimentos sobre processos de tratamento de dgua e esgoto, doméstico e industrial. Potenciometria:
nocdes bdsicas e suas aplicacdes. Espectroscopia Molecular UV/Vis: Conhecimento da técnica de mediacdo de
Absorbancia e Transmitdncia (lei de Beer), da instrumenta¢do envolvida, da aplicacdo das medidas Qualitativas e
Quantitativas. Espectroscopia de Absorcdo Atdmica: Conhecimento sobreas de técnicas de Atomizacdo e da
instrumentagdo para Absorcdo Atdmica. Espectroscopia de Emissdo Atomica: Conhecimento da técnica de
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espectrometria de emissdo baseada em fontes de Plasma. Cromatografia Gasosa: descri¢do geral da cromatografia
gasosa. Cromatografia Liquida de Alta Eficiéncia: conhecimentos nos equipamentos para cromatografia liquida e sua
instrumentagdo. Andlise de regressdo: Média aritmética; Desvio-médio; Desvio-padrdo e Varidncia. PORTARIA N°
2.914, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2011 - Dispde sobre os procedimentos de controle e de vigildncia da qualidade da
dgua para consumo humano e seu padrdo de potabilidade.

AJUDANTE ADMINISTRATIVO - Nogdes de elaboragdo de resolugdes, portarias,atas, certiddo, editais e
oficios.Estatuto dos Servidores Ptiblicos do Municipio de Vigosa (lei municipal n° Lei Municipal 810/1991); Plano de
Cargos Carreiras e Saldrios dos Servidores do SAAE/Vicosa (lei municipal n° Lei n° 2.610/2016). Lei n°
8.429/1992:disposicdes gerais; atos de improbidade administrativa.Licitacdes e Contratos da Administracdo Ptiblica —
Lei n® 8.666/1993 (com alteragdes posteriores). RelacOes interpessoais; Responsabilidade social e ambiental no
trabalho.Etica e Sigilo profissional.

FISCAL - Cédigo de Obras , Cédigo de Posturas e Cédigo de Limpeza Urbana de Vigosa; Lei que dispde sobre a
Politica Ambiental de Licenciamento, Prote¢do, Controle, Conservacdo, Recuperacdo do Meio Ambiente e Penalidades
e Outras Providéncias; Cédigo de Defesa do Consumidor; Leis que dispdem sobre a limpeza urbana, residuos sélidos,
dgua e esgoto do municipio. Conceitos Fundamentais relativos a dgua. Forcga, pressdo e perda de carga. Sistemas de
distribuicio. Materiais Hidraulicos. Instalacio de Esgoto. Instalagio de Registros, Caixas d’agua. Distribui¢io de Agua
fria. Principais problemas hidrdulicos. Elementos de Vedacdo. Elementos Filtrantes. Cilindros Hidrdulicos. Valvulas
Controladoras e Reguladoras de Pressdo. Leitura e Interpretacdo de Esquemas Hidrdulicos. Fluidos Hidr4ulicos.
Reservatério. Tipos de Bombas Hidrdulicas. Motores Hidrdulicos. Vdlvulas Direcionais. Instrumentos de Medicao
Hidraulica. Diagramas Hidrdulicos. Simbologia (normas DIN 24300 e ISSO 1219). Medi¢do de consumo de 4gua.
Legislag@o sanitdria quanto a 4dgua e esgoto. Saide e Seguranca no Trabalho. Uso de EPI. Demais conhecimentos
compativeis com as atribuicdes do emprego Etica profissional.Normas e Regulamentos da Autarquia — Decreto
3823/2004(com alteragdes posteriores); Lei 1440/2001 — Do desperdicio de d4gua(com alteracdes posteriores).

OPERADOR DE ETA - Nogdes de Praticas Laboratoriais: Unidades de medidas de concentracdes e preparo de
solucdes utilizadas no processo de tratamento. Identificagdo e utilizacdo de equipamentos simples de leitura direta (ex.:
potencidometro, turbidimetro, termdometros) e vidrarias laboratoriais. Conversdes de unidades de medidas. Coleta de
amostras para andlises fisico-quimicas e bacteriolégicas. Conhecimentos Bdasicos de Ciéncias Naturais: Matéria e
Energia. Atomos e Moléculas. Fungdes organicas. Estados fisicos e suas propriedades. Fungdes Inorgénicas: dcidos,
bases, sais e 6xidos. Reacdes quimicas. Relacdes de massas. Estequiometria. Misturas: homogéneas, heterogéneas e
suas separagdes. Tratamento de Agua: Estacdo de Tratamento de dgua. Etapas do tratamento da dgua. Caracteristicas
fisico-quimicas e parametros de qualidade de dgua. Normas sanitdrias sobre a qualidade da dgua para o consumo
humano e suas atualizacdes. Nocdes de Higiene e Satude Publica: Aspectos basicos de higiene e satde publica, baseados
na bibliografia sugerida e em conceitos gerais da OMS (Organizacdo Mundial de Saude) e dos érgdos publicos em todas
as esferas governamentais. No¢des de Seguranga do Trabalho: Conhecimento sobre as normas de seguranga do trabalho
e de equipamentos de protecdo individual (EPI’s) e coletivos (EPC’s). Medigdes e unidades de medida (SI). Estados
fisicos e suas propriedades. Fungdes quimicas: dcidos, bases, sais e 6xidos. Reagdes quimicas. Substincias puras.
Nog¢des de Esgotamento Sanitdrio: Esgotos domésticos e seus tipos. Conceito de contaminacdo. Sobrevivéncia das
bactérias. Estabilizacdo dos excretas. Doengas relacionadas com os esgotos. Capacidade de absor¢do do solo. Solucdes
individuais para tratamento e destina¢@o final dos esgotos domésticos. Solugdes coletivas para tratamento e destinacdo
final dos esgotos. Niveis, processos e sistemas de tratamento de efluentes. PORTARIA N° 2914, DE 12 DE
DEZEMBRO DE 2011 - Dispde sobre os procedimentos de controle e de vigilancia da qualidade da d4gua para consumo
humano e seu padrao de potabilidade.

TECNICO EM QUIMICA - Vidraria de laboratério em geral (proveta, pipeta, bequer, erlenmyer, etc). Preparo de
solugdes, propriedades e metodologias de purificacdo Relacdo estrutura—propriedade dos compostos quimicos e sua
implicagdo nos processos de separacdo, purificacdo e identificacio das substincias; Toxicidade de substancias;
Reatividade das substancias. Aspectos quantitativos das solu¢des.Preparo de amostra. Propriedades fisicas e quimicas
das substancias; Funcdes inorganicas e orgénicas: nomenclatura, classificagdo e propriedades; Leitura e interpretacio
dos métodos utilizados na execucdo das andlises; Principio de funcionamento dos equipamentos/instrumentos
(pHmetros, condutivimetros, balangas analiticas, espectrofotometro, viscosimetros entre outros); Procedimentos de
seguranga para manuseio, classificacdo e condi¢des de armazenamento das amostras coletadas, produtos e reagentes;
Procedimentos de seguranga para transporte e condigdes de armazenamento de amostras, reagentes e produtos; Tipos
mais adequados de estocagem em fungdo das caracteristicas dos produtos; Simbologia de equipamentos, instrumentos e
acessorios de tanques e tubulacdes. Calculos estequiométricos. Célculo da concentracio de solugdes em molaridade,
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peso/peso, peso/volume, volume/volume.Conhecimento em produtos quimicos utilizados no tratamento de dgua Ex.
Cloretos, sulfato de aluminio, policloreto de aluminio, etc. Andlise volumétrica por neutralizagcdo, oxi-reducio,
precipitacdo e complexacdo.PORTARIA N° 2.914, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2011 - Dispde sobre os procedimentos
de controle e de vigilancia da qualidade da 4gua para consumo humano e seu padrio de potabilidade.

Vigosa, Minas Gerais, 29 de Maio de 2020

Luciano Piovesan Leme Marcos Luiz Bartoli Junior
DIRETOR PRESIDENTE REPRESENTANTE
SAAE VICOSA AUCTOR CONSULTORIA
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ANEXO IV

REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

A Comisséo Especial de Coordenacdo, Fiscalizacdo e
Acompanhamento — SAAE — VICOSA - MG
Ref.: Processo Seletivo - Edital n® 01/2020

Nome:
Identidade: CPF:
CARGO (que pretende se inscrever):
Deficiente: Sim( ) Nao ( ) Sexo: Masculino ( ) Feminino ( )
Nacionalidade: Naturalidade: UF:
Filiagao:
Data de Nascimento: Estado Civil: Escolaridade:
/ /
Endereco: (Rua, Av, Praga) Ne: Complemento:
Bairro: Cidade: UF: CEP:
Telefone Residencial: Telefone Comercial: Telefone Celular:
e-mail:

O candidato acima qualificado vem requerer isencdao de pagamento da Taxa de Inscricao e declara, sob
as penas da lei, que NAO POSSUI RECURSOS SUFICIENTES, EM RAZAO DE LIMITAGOES DE
ORDEM FINANCEIRA, PARA ARCAR COM O PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO SEM QUE
COMPROMETA O SUSTENTO PROPRIO E DE SUA FAMILIA.

Instrui o presente pedido com os documentos abaixo assinalados:

(
(
(

)
)
)

Fotocépia legivel (frente/verso) da cédula de identidade ou outro documento equivalente, de valor legal;
Fotocépia legivel (frente/verso) do CPF;

Fotocépia do comprovante de residéncia oficial (fatura de agua, energia elétrica ou telefone fixo) do ultimo
més, que comprove o domicilio; )

Fotocopia do comprovante de inscrigdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —
CadUnico ou ser membro de familia de baixa renda devidamente inscrita, nos termos do Decreto Federal n®
6.135, de 26 de junho de 2007, com o respectivo nimero de identificacdo Social — NIS;

Fotocépia legivel da Carteira de Trabalho e Previdéncia social (CTPS), devidamente atualizada (pagina que
contenha a foto; pagina que corresponda a qualificagao civil; pagina que conste a anotagédo do ultimo
contrato de trabalho com a correspondente data de saida e da primeira pagina subsequente em branco) ou
outro documento que comprove a hipossuficiéncia do candidato.

Nestes termos, pede deferimento.
Local e data: , / /

Assinatura:
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